SYLABUS PRZEDMIOTU ZAJEC

1. Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe (Professional practice)

2. Dyscyplina: Nauki o polityce i administracji

3. Jezyk wyktadowy: polski

4, Jednostka prowadzaca przedmiot: Katedra Studiéw Europejskich

5. Kod przedmiotu: 26-DE-S1-E4-PZ

6. Rodzaj przedmiotu: obowigzkowy

7. Kierunek studiéw: dyplomacja europejska

8. Poziom studidow: I stopien

9. Rok studiow: II

10. | Semestr: letni

11. | Forma zajec i liczba godzin: praktyki, 90H

12. | Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla
przedmiotu: brak

13. | Cele ksztalcenia dla przedmiotu:
Poznanie specyfiki organizacji i przebiegu pracy w okreslonej instytucji lub organizacji; doskonalenie
kompetencji pozyskanych w trakcie studidow w praktyce zwigzanej z organizacjg pracy wtasnej, pracy
zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem; wykorzystanie wiedzy zdobytej w tracie studidow

14. | Praktyki zawodowe sg indywidualnie dostosowane do miejsca odbywania praktyk studenckich.
Tres$¢ programu powinna by¢ zgodna z zaktadanymi efektami uczenia sie, kompetencjami oraz
umiejetnosciami, ktore student nabyt w trakcie studiow.
W trakcie praktyk student powinien, m.in.

1) Zapoznac sie ze specyfikg miejsca pracy, obiegiem dokumentacji, przeptywem informacji oraz
komunikacji wewnetrznej, procedurami wewnetrznymi stosownie do stanowiska pracy
przewidzianego w praktyce oraz podstawowych aktéw prawnych regulujacych jej dziatalnos¢;

2) Wykonywac zadania samodzielnie lub pod nadzorem, dostosowujac je do specyfiki miejsca
odbywania praktyk;

3) W miare mozliwosci dostosowac obowigzki do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zgodnymi ze
specyfikg kierunku studiow;

4) Nauczy¢ sie planowac zadania w trakcie trwania praktyk, zarzadzi¢ i odpowiednio przygotowac
swoje miejsce pracy;

5) Rozwijac¢ zdolnosci samodzielnego wyznaczania celdéw priorytetowych w ramach wykonywanych
obowigzkdéw zawodowych;

6) Poprzez wykonywanie zadania, ksztattowa¢ postawy otwartosci oraz umiejetnosci pracy w
réznych warunkach i w réznym otoczeniu ludzkim;

7) Rozwija¢ wiedze na temat zrddet informacji istotnych w procesie podejmowania decyzji w
ramach roznorakich dziatan;

8) doskonali¢ umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych (o ile jest
to zgodne z profilem zaktadu pracy).

15. | Zakladane efekty uczenia sie:

definiuje podstawowe pojecia z zakresu miedzynarodowych stosunkow kulturalnych; K_Wi4




zna zatozenia oraz mechanizmy europejskiego i miedzynarodowych systemdw bezpieczenstwa | K_W27

oraz anatomii konfliktéw zbrojnych

potrafi stosowac podstawowg wiedze teoretyczng do analizy konkretnych proceséw lub zjawisk | K_U04

(kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych) wystepujacych w sferze dyplomacji

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do prowadzenia negocjacji, podejmowania decyzji oraz | K_U11

stosowac w praktyce metody mediacyjne i lobbingowe

potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie b2 europejskiego opisu ksztatcenia | K_U15
jezykowego, w tym szczegdlnie terminologia z zakresu dyplomacji i stosunkow

miedzynarodowych projektuje wtasng sciezke kariery na europejskim i polskim rynku pracy

potrafi stosowa¢ metody badawcze nauk spotecznych oraz wartoéciowac i wykorzystywac dane | K_U19
zrodtowe do prognozowania podstawowych procesow i ewolucji mechanizmdw wspoétczesnej

dyplomacji europejskich oraz funkcjonowania stuzb konsularnych i dyplomatycznych

K_KO08

jest przygotowany do uczestniczenia w przygotowania réznych typéw projektéw spotecznych

16. | Literatura obowigzkowa:
Brak
17. | Metody weryfikacji zakltadanych efektow uczenia sie (T):
Na podstawie opinii z praktyk wystawionego przez pracodawce oraz sporzadzonego dziennika praktyk;
18. | Warunki i forma zaliczenia poszczegélnych komponentéw przedmiotu (T):
Uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej. Na ocene sktada sie opinia z praktyk, ktdrg przedstawia
pracodawca oraz analizy zadan wynikajacych z dziennika praktyk oraz korelacji zadan z wiedza,
umiejetnosciami oraz kompetencjami, ktére pozyskat student. Na tej podstawie Koordynator praktyk
dokonuje oceny w skali 2-5.
W przypadku wystawienia studentowi negatywnej opinii, zatgczonej do zaswiadczenia o ukonczeniu
praktyki, student moze uzyskac ocene co najwyzej dostateczna.
Uzyskanie pozytywnej oceny na zaliczenie przedmiotu jest mozliwe tylko wowczas, gdy zrealizowane sg
zaktadane w sylabusie efekty uczenia sie.
19. | Naklad pracy studenta

Forma realizacji zaje¢ przez studenta Ilo$¢ godzin

Zajecia (wg planu studidow): praktyka

90
Praca wlasna studenta N/D
taczna liczba godzin 90

Liczba punktéw ECTS 4




